
人事関連データ

単位 2021年度

男性 人 5,889

女性 人 787

女性比率 % 11.7

事技職 人 3,643

男性 人 3,117

女性 人 526

技能職 人 3,033

男性 人 2,772

女性 人 261

日本 人 9,383

米州 人 14,660

アジア 人 14,125

欧州・アフリカ 人 1,343

男性 歳 42.4

女性 歳 38.7

男性 年 18.3

女性 年 15.5

正社員における中途社員比率 単体 中途社員比率 % 36.2

男性 人 87

女性 人 21

女性比率 % 19.4

男性 人 67

女性 人 17

女性比率 % 20.2

男性 人 77

女性 人 6

女性比率 % 7.2

エンゲージメント 単体 平均値 56

自己都合退職（本人死亡/定年退職除く） 単体 % 1.4

男性 人 12

女性 人 2

女性比率 % 14.2

男性 人 966

女性 人 30

女性比率 % 3.0

男性 人 526

女性 人 29

女性比率 % 5.2

中途採用者の管理職比率 単体 登用比率 % 30.9

ローカル幹部比率（海外関係会社の副社長以上） % 31.0

単体 % 2.3

国内連結子会社 % 2.7

平均残業時間（一人当たり） 単体 時間 12.3

有給年休取得率 単体 % 97.3

男性 人 37

女性 人 25

男性 人 1

女性 人 88

男性 人 2

女性 人 0

項目

人員構成

正社員数

単体

単体

国内外

連結子会社

正社員の平均年齢 単体

平均勤続年数 単体

単体

採用

単体

単体

中途採用 単体

定期採用

単体

ワークライフ

バランス

事技職

技能職

単体

障がい者雇用

単体

単体

働きがい

D&I

女性役員比率 単体

女性管理職比率

女性係長、TL比率

育児時短勤務取得者数

介護休業取得者数

育児休業取得者数


